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0O.B. JlomymmHCHKa, acmipaHT
Tlonmascvka Oeparcasna azpapHa akademis

CYTHICTbB 1 3BHAYEHHSA PECYPCO3BEPITAIOYOI'O
PO3BUTKY HNIAIIPUEMCTBA

CyuacHHH CBiT, KM HEBIIMHHO TJIOOANI3YyEThCS, 3ILITOBXHYBCS
i3 mpobnemoro oOMexeHOCTi pecypciB. Bona cnpuunHeHa
MOCTIHHUM 3pOCTaHHSM YHCEIBHOCTI JIFOJICTBA TIPU BHUCHAKEHHI
OpUpoAHUX pecypciB. ToMy, IS MOAANBIIOrO ICHYBAaHHA Ta
PO3BUTKY, Cy4acHE CyCHUIBCTBO MYCHTh NPUTPHMYBATHCS MOJITUKA
paLliOHAIBHOTO PECYpPCOCIIOKMBAHHS Ta 3POCTaHHS €(PEeKTHBHOCTI
JISIIBHOCTI.

Y BUpPOOHMLTBI, NEpeayciM, 3MiHM MalOTh CTOCYBAaTHCS CHCTEM
ynpasinings. s opranizanii eekTuBHOro BUpOOHUIITBA HEOOX1THO
BIIPOBA/DKCHHS IHHOBAIIIMHUX TEXHOJOrH Ta 3aco0iB mpaiii,
MOTHBALliS YCIX YYaCHHUKIB MPOLECY JUIS JOCATHEHHS CIUIbHUX
BUCOKHX PE3YJIbTaTIiB JiSUTBHOCTI.

OpnuuM 13 3ac00iB MiZABUINEHHS €()EKTHBHOCTI 1 PalliOHAJIBLHOCTI
JUSIBHOCTI € 3alpOBa/KEHHS peCypco30epiraroyoi Mozeli pO3BUTKY
i IPUEMCTBA.

[Ipobnemamu JOCITiPKEHHS CYTHOCTI i 3HAYECHHS
pecypco30epiraroyoro po3BUTKY MiJMPUEMCTBA 3aMalIUCh Cy4acHI
BiTYM3HSAHI 1 3apyOikni QaxiBui, a came: T.[lerpymxa,
H.I'epacumuyk, [.BoBk, C.IyrkeBmu, C.€poxiH, [.CoTHuK,
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B.Ilepbak Ta iH.

He 3Baxkaroun Ha BENUKY KUTBKICTh HAYKOBHX Tpallb CTOCOBHO
e(eKTHUBHOCTI BUKOPHCTaHHS pECypCciB Ha MIANPHEMCTBI i
pecypco30epexeHHsl, ChOTO/THI BiJICYTHE YiTKE BU3HAUYCHHS KaTETropii
«pecypco30epiratounii po3BUTOK MIAMPUEMCTBAa». TOMy WHTaHHS
BU3HAYCHHS TEOPETUKO-METOIOJIOTIHHUX OCHOB
pecypco30epiratoyoro PO3BUTKY IMIANPUEMCTBA, 30KpeMa HOro
CYTHOCTI Ta 3HAYCHHS, € JIOCUTh aKTYyaJIbHAMHU.

MeTor0 TaHOTO JOCTIHKEHHS € HAyKOBE OOTPYHTYBaHHS CYyTHOCTI
Ta 3HAYCHHS PEeCypco30epiratouoro po3BUTKY MiANPHEMCTBA.

Ha nymky H.'epacumuyk, BHU3HAa4€HHS PO3BUTKY Mae
OymyBaTucsi Ha OCHOBI TakuxX (imocopChKUX KaTeropi sk
TIPOTHPIYYS» Ta «KINBbKICTh 1 sKicTb». CTOCOBHO TpoleCcy
pecypco30epexeHHsl, SKHi TOYMHAEThCS 3 iAel peopranizamii
BUPOOHUIITBA, 1 MOCIIJOBHO MPOXOIUTH Yepe3 CTalil0 BUPOOHUIITBA
MPOAYKIii BIAMOBIMHO a0 MMOTPed PHHKY, TO KIHIEBUH yCIiX
3a0e3MeuyBaTUMEThCS HOBOIO SIKICTIO TOBapy, HOr0O HOBHUMH
CMIOKMBYMMH BIIACTHBOCTSAMH, IOCATHYTUMH B XOHi peajizarii
npoiiecy pecypco3depexeHHs. Y 1bOMY CEHCI BUHITKOBE 3HAYCHHS
HaOyBa€ 3aKOHOMIPHICTh, IO OTPHUMajia HA3BYy 3aKOHY IMEPEXOAY
KUIBKICHUX 3MIH Yy SKICHI. V3arajpHIOIOUM BUIIEBUKIIAJCHE,
MOHATTS «PO3BUTOK» BU3HAuaeThcs H.I'epacMMuyk sIK CYyKYIHICTBH
CIpSMOBaHUX,  SKICHAX  NEepeTBOPEHb, M0  3a0e3neuyroTh
MiJBUIIEHHS CTIKKOCTI MIiJANPHEMCTBA JI0 YMOB 30BHIIIHBOIO
CepeIOBUINA 1 MPUPOIIICHHS KOHKYPEHTHUX mepesar [1].

3 ommsimy Ha 1€ MOMJIMBO BHAUTUTH HACTYMHI HANPSIMKH
pecypco30epiratoyoro pO3BUTKY MiANPUEMCTBA!

BUKOPUCTAHHS,  BJIOCKOHAJICHHSA,  BCeOiYHE  TMOIIUpPEHHS
pecypco30epiratouux TeXHOJIOTIH;

BEJICHHS AKTHUBHOI W €(PEeKTHMBHOI IHHOBAI[IHOI IMOJITUKH, IO
CIpUSITHME 3BY)KEHHIO TEXHOJIOT1YHOI 0araTOyKJIQJIHOCTI; BIJIMOBH
BiJl 3aCTapiINX TEXHOJIOTIH 1 3aMiHM iX HOBUMU;

3aCTOCYBaHHS JIOCATHEHb HAyKH 1 TEXHIKH;

3a0e3neueHHs KUTTENSUIBHOCTI  CyCIIBCTBA 32 PaxyHOK
IHTeNeKTyalli3alii npari;

po3po0Ka i MOMMPEeHHS HAYKOEMHUX TEXHOJIOT1H, paAuKaIbHUX 1
e(DeKTUBHUX  HOBOBBEACHHL B  iH(GOPMAIIHHUX  TEXHOJOTISAX
VOpaBIMiHHSI  pecypcamu, BupoOHHMITBOM, cdeporo  HJIJIKP,
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30yTOBUMH MepeKaMH.

Hdns  pamioHanpbHOTO  BHKOPHCTAaHHS  HasBHUX  PECypCiB
MiANPHUEMCTBA  PO3POOJSIIOTH  HHU3KY — 3aXOMiB:  SKOHOMIYHI,
opraHizamiiiHi, TexHiuYHI Ta iHpoOpMamliiiHi, IO YTBOPIOIOTH
KOMIIIEKC 3aXO0iB 3 pecypco30epirarouoro PO3BUTKY
mignpuemcTsa [1].

3anexHo BiJ oOpaHoro Habopy XapaKTEePUCTHK
pecypco30epiralodoro THIY PO3BHTKY MHiANPHEMCTBA ICHYIOUWH Ha
MiAIPUEMCTBI  THUM E€KOHOMIYHOTO PpO3BUTKY MOXe OyTH SK
BiJTHECEHHI A0 pecypco30epirarouoro, Tak i HE BIIHECEHUM [0
HBOrO. ImeHTH(iKaLiss pecypco30epirarouoro TUIMY EKOHOMIYHOIO
PO3BUTKY MiANPUEMCTBA 3aBXKIH XapaKTEPH3YETHCS EBHUM PiBHEM
BIZTHOCHOCTI, TOOTO CTBEPKYBaTH, IO THIT EKOHOMIYHOTO PO3BUTKY
Ha TIEBHOMY IiJIIPUEMCTBI € pecypco30epirarounM MOKHA JIHIIE Y
TIEBHIN «CHCTEMI KOOpAMHATY», IO SBISE cOO0O0 Habip o3HaK Ta
MOKA3HWKIB, 3a JOMOMOTOI SAKHX 3a3JajieTigp mepeadadeHo
MPOBOJIUTH TaKy ifeHTU(IKaLiO [2].

Otxe, pecypco30epiratlounii po3BUTOK MiXNPHEMCTBA — OJUH i3
NUIIXIB 30UIbIIEHHS €(QEeKTUBHOCTI 1 pamiOHAIBHOCTI MisUTBHOCTI
cy0’exTy TocmoaaproBaHHs. Kpim Toro, naHWii THII pPO3BUTKY

BIUIMBAE HA €KOHOMIKY HE TUIbKU Ha MIKpO-, aJie i Ha MaKpOpiBHi.
CHHcoK BHKOPHCTAHMX JUKepeI:
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pecypco30epiratoyoro po3BUTKY MPOMMCIOBHX MiANPHEMCTB: THC. K. €K. HAayK :
08.00.04 / ITerpymka T.O. — JIpBiB, 2012. — 220 c.

O.M. IOpuenko, acipant
Binnuyexuii nayionanenuti acpapuuii yHigepcumem

TEOPETUYHI ACIIEKTH ITPOIECIB I'JIOBAJIIBAIIIL:
OCOBJIMBOCTI, HIAXOAU 10 YIIPABJIIHHA 3 METOIO
MOJAEJIOBAHHA

Ha cydacHoMy erami po3ImIMpeHHS MpOIECiB Tiodanizarii, sKi
MalTh CYTTEBHA BIUIMB Ha CKOHOMIYHUH pPO3BHUTOK KpaiH,
SBIISIIOTBCS.  OJHIEI0 3 TMPOBIJHUX O3HAK PO3BHUTKY CBITOBOI
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