
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

 

ПОЛТАВСЬКА ДЕРЖАВНА АГРАРНА АКАДЕМІЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

матеріали  

науково-практичних конференцій  
здобувачів вищої освіти  

за результатами проходження  

виробничих та технологічних практик  
 

 

«Сучасний стан і перспективи  
вдосконалення практичної підготовки  

здобувачів вищої освіти обліково-фінансового профілю» 
 

 

 

 

Випуск 7 
 

 

 

 

 

 

 

Полтава – 2019  

 

ПДАА 

ФОФ 



 2 

УДК 378.147.88 : 33 

ББК 74.58 : 65 

 

Сучасний стан і перспективи вдосконалення практичної підготовки 

студентів обліково-фінансового профілю: Збірник доповідей науково-практичних 

конференцій студентів за результатами проходження виробничих та 

технологічних практик по спеціальностях, випуск 7, 2019 р. Полтава : ПДАА, 

2019. 132 с. 

 

 Рекомендовано до друку рішенням Вченої ради факультету обліку та 

фінансів від 5 вересня 2019 р., протокол № 1. 

 

 

Редакційнв колегія: 

Дорогань-Писаренко Л. О. – декан факультету обліку та фінансів; 

Безкровний О. В. – заступник декана факультету обліку та фінансів; 

Прийдак Т. Б. – відповідальна за практичну підготовку по кафедрі 

бухгалтерського обліку та економічного контролю; 

Собчишин В. М. – відповідальний за практичну підготовку студентів по 

кафедрі фінансів і кредиту. 

 

 

 

 

 

 

 

У збірнику подано матеріали досліджень, виголошених на науково-

практичних конференціях студентів за результатами технологічних практик по 

напрямах підготовки «Сучасний стан і перспективи вдосконалення практичної 

підготовки студентів обліково-фінансового профілю». У публікаціях висвітлено 

досвід практичної роботи суб’єктів підприємницької діяльності, зокрема 

аграрних підприємств, бюджетних закладів, фінансово-кредитних установ, 

банків, страхових компаній тощо залежно тематичної спрямованості та видів 

виробничих практик, які проходять здобувачів вищої освіти за осваітньо-

професійними прогамимми: Облік і оподаткування та Фінанси, банківська справа 

та страхування  СВО Бакалавр і СВО Магістр. 

 

 

 

 

 

 

 

© Полтавська державна аграрна академія, 2019 



 3 

Зміст 
 

 ст. 

Секція 1. Освітньо-професійна програма  

Облік і оподаткування 

Апостолова Ю. В., Сорока О. В. Дебіторська заборгованість та її 

класифікація………………………………………………………………………………… 6 

Арутюнова О. А. Особливості здійснення обліку цукрового буряку на 

ТОВ «Новооржицький цукровий завод»………………………………………… 7 

Бабіч К.О. Роль бухгалтерського обліку у фінансовому управлінні 

підприємством……………………………………………………………………………… 9 

Балабуха Д. С. Методика та організація проведення аудиту  

розрахунків з оплати праці………………………………………………………. 11 

Бендас Ю. С. Аспекти створення внутрішньо-аудиторської служби  

на підприємстві……………………………………………………………………. 13 

Білоус А.І., Шубіна М. М. Організація облікового процесу складання  

та подання регламентованої звітності в «1С: Бухгалтерія»……………………. 15 

Більдій А. В. Організація внутрішньогосподарського контролю на 

підприємстві………………………………………………………………………. 17 

Бровченко С. А. Резерви підвищення ефективності діяльності  

суб’єкта господарювання…………………………………………………………. 19 

Васільєв А. С. Організація обліку дебіторської заборгованість за 

Міжнародними стандартами обліку……………………………………………… 21 

Войтенко В. В. Основні засоби: відображення у фінансовій звітності… 23 

Городнича Ю. В. Структура звіту про фінансові результати  

(звіту про сукупний дохід)....................................................................................... 25 

Дворник М. В. Обліково-інформаційне забезпечення формування  

та використання прибутку………………………………………………………... 27 

Євдокименко Ю. М. Актуальні питання обліку основних засобів під 

призмою міжнародних стандартів……………………………………………….. 29 

Жовнір В. І. Резерв сумнівних боргів: сутність, методи створення та 

відображення в обліку…………………………………………………………….. 31 

Зозуля І. О. Облік виробництва в площині використання інформаційних 

технологій…………………………………………………………………………. 33 

Ілляшенко О. В., Іващенко В. В. Економічна сутність категорії  

«доходи» суб'єкта господарювання…………………………………………………….. 35 

Каленчук Ю. В. Особливості обліку оренди у орендодавця……………... 37 

Камбулова О. В. Особливості обліку вирощування зернових культур  

на ПП «ДОСЛІДНЕ»……………………………………………………………… 39 

Киченко Д. В. Облік поточних зобов’язань підприємства………………. 41 

Коваленко М. А., Виноградова А. А., Гичка Я. Ю. Грошові кошти та 

форми розрахунків………………………………………………………………………… 43 

Кудряшова Т. С. Деякі облікові аспекти переоцінки основних засобів… 45 

Кузьміна Я. М. Контроль за якістю складання фінансової звітності……. 47 



 4 

Лакодименко Л. І. Власний капітал: сутність та проблеми обліку……… 49 

Литвиненко В. Р. Класифікація дебіторської заборгованості  

в залежності від термінів погашення…………………………………………….. 51 

Мельник В. В., Козісь-Кобилка О. В. Запаси підприємства: сутність та 

значення для діяльності підприємства………………………………………………… 53 

Норка Я. О., Загривіна Є. В. Витрати підприємства: сутність та 

класифікація………………………………………………………………………………… 55 

Овчаренко А. Ю. Результати та рекомендації щодо проходження 

виробничої практики на підприємстві…………………………………………… 57 

Палій М. О. Перспективи розвитку електронної звітності в Україні…… 60 

Панасенко Л. С. Організація трудових відносин та розрахунків з 

працівниками у фермерських господарствах…………………………………… 61 

Погуляй Н. О., Подоляка Т. І. Капітал підприємства як джерело його 

фінансової стійкості………………………………………………………………………. 63 

Подсора А. С. Фактори формування показників фінансових  

результатів…………………………………………………………………………………… 65 

Полонська Н. С., Пащенко Л. Р. Організація проведення контролю 

справляння ПДФО………………………………………………………………… 67 

Попенко Ю. О. Системний підхід в оцінці кредиторської  

заборгованості…………………………………………………………………….. 69 

Попович Я. С., Токар С. В. Основні засоби як елемент облікової 

політики……………………………………………………………………………. 71 

Різницька О. В. Стан бухгалтерського обліку основних засобів………... 73 

Салівон І. А., Кустолян О. Г. Облік біологічних активів на  

підприємстві………………………………………………………………………. 75 

Семенець Р. П., Товкач Ю. О. Основін засоби як елемет виробничого 

потенціалу…………………………………………………………………………………… 77 

Сидоренко Л.О., Кулінько О. І. Сутність та завдання облік власного  

капіталу……………………………………………………………………………. 79 

Сова Д. О. Особливості обліку грошових коштів в касі  

АТ «Полтавахолод»………………………………………………………………. 81 

Тереминко Т. С. Амортизація основних засобів: історія змін та сучасні 

методики……............................................................................................................ 82 

Шкурупій А. А. Контроль за дебіторською та кредиторською 

заборгованістю…………………………………………………………………….. 84 

Ярмола В. Ю. Особливості управління дебіторською заборгованістю в 

ФГ «Мовчана Г. М.»………………………………………………………………. 86 

Секція 2. Освітньо-професійна програма  

Фінанси, банківська справа та страхування 

Богословська Я. Р. Прибуток банків україни та фактори впливу на 

нього……………………………………………………………………………….. 89 

Гвіздзжинська І. Ю. Антикризове фінансове управління 

підприємством…………………………………………………………………….. 90 

Гудзенко А. А., Остапченко В. В. Діагностика кризових явищ 92 



 5 

підприємства на основі мультиплікативного дискримінантного аналізу……… 

Кумонок Ю. Е. Методи управління платоспроможністю підприємства... 95 

Лебідько Т. О., Ннедолужко О. Г. Використання результатів аналізу 

грошових потоків у прийнятті управлінських рішень на підприємстві………. 

 

97 

Левський О. А., Манжос Н. В. Теоретико-методичні підходи поєднання 

власних та позикових джерел формування капіталу…………………………… 99 

Мауер Д. Р., Марченко В. С. Професійна організація надання біржових 

послуг в України…………………………………………………………………... 102 

Михайлик І. М. Стратегічне планування, його значення та 

етапи……………………………………………………………………………….. 104 

Одновол Б. Л. Фінансова стійкість: сутність та фактори, що на неї  

впливають………………………………………………………………………….. 106 

Олійник Ю. Р. Організація готівкових та безготівкових розрахунків 

підприємства………………………………………………………………………. 108 

Петренко В. О. Кредитування банком суб’єктів господарювання……… 110 

Пилипенко Л. М. Особливості здійснення біржової діяльності в 

Україні……………………………………………………………………………… 113 

Писанка В. О. Фінансові ресурси підприємств у системі стратегічного 

управління………………………………………………………….. 114 

Прилуцький В. С., Федоренко М. Р. Практичні аспекти оцінки 

платоспроможності підприємства………………………………………………... 116 

Прядко Б. І., Рак І. В. Теоретико-прикладні аспекти аналізу ділової 

активності підприємства………………………………………………………….. 118 

Сорокатий В. М. Власні фінансові ресурси підприємства……………… 120 

Талахадзе В. А., Дерев’янко Д. Ю. Прикладні аспекти аналізу 

необоротних активів підприємства……………………………………………… 122 

Телятник М. Д., Феденко А. О. Власний капітал як джерело формування 

власних фінансових ресурсів підприємства…………………………………….. 124 

Телятник М. Ю. Аналіз показників рентабельності та прибутковості 

банківської діяльності……………………………………………………………. 126 

Тимофієнко В. В. Порядок нарахування, оподаткування та виплати  

грошових дивідендів комерційного банку………………………………………. 128 

Тодорова А. В. Криза банківської системи України та напрями її 

подолання………………………………………………………………………….. 130 
 

 



 116 

- забезпечення оптимальної структури формування фінансових ресурсів з 

позиції фінансової безпеки підприємства, яка спрямована на забезпечення її 

фінансової рівноваги у процесі стратегічного розвитку. 

Реалізація цих принципів складає основний зміст процесу стратегічного 

управління формуванням фінансових ресурсів підприємства. 

Таким чином, можна зробити висновок, що стратегія формування фінан-

сових ресурсів, являючись найважливішою домінантною сферою загальної 

фінансової стратегії, спрямована на забезпечення реалізації головних 

стратегічних цілей підприємства шляхом залучення необхідного об’єму 

фінансових ресурсів з різних джерел. 
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ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ ОЦІНКИ ПЛАТОСПРОМОЖНОСТІ 

ПІДПРИЄМСТВА  

В умовах нестабільності зовнішнього середовища та під впливом 

фінансово-економічної кризи для підприємства все більш актуальною стає 

проблема стабілізації діяльності підприємства, забезпечення його життє-

здатності та створення умов подальшого розвитку. Її вирішення потребує 

вдосконалення процесу оцінки стійкості та платоспроможності підприємства. 

Більшість підприємств в існуючих економічних умовах не приділяють 

достатньої уваги питанням постійного моніторингу рівня їх ліквідності для 

забезпечення стабільної діяльності та, як наслідок, через деякий час 

зіштовхуються з проблемою недостатності грошових коштів (як абсолютно-

ліквідної частини оборотних активів) або загальної суми оборотного капіталу 

для здійснення поточної виробничої діяльності та проведення усіх необхідних 

розрахунків з контрагентами.  

У науковій літературі широко розповсюджене поняття платоспромож-

ність підприємства. Український вчений – економіст В. В. Галасюк розглядає 

загальне визначення платоспроможності, тобто платоспроможність суб’єктів 

економічних відносин [1].  

У свою чергу, В. М. Шелудько наводить визначення платоспроможності 

підприємства у вузькому і широкому розумінні. Так, у широкому розумінні 
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підприємство вважається платоспроможним за умов здатності виконувати 

зобов’язання перед кредиторами, у вузькому розумінні  підприємство повинно 

розраховуватися за кредиторською заборгованістю, що потребує негайного 

погашення, наявними грошовими коштами та їх еквівалентами. На його думку, 

наведені визначення платоспроможності відрізняються лише за часом 

виконання зобов’язань, оскільки найчастіше кредиторська заборгованість як 

частина зобов’язань підприємства у цілому виникає за вже поставлені 

матеріали, сировину, тому потребує найскорішого погашення у 

короткостроковому періоді, а зобов’язання, наприклад, за довгостроковим 

кредитом розтягуються у часі на декілька років, хоча і мають певний графік 

погашення [3]. 

На нашу думку, оцінку платоспроможності підприємства доцільно 

здійснювати за наступними напрямами:  

- розрахунок економічних показників (ліквідності, ділової активності,  

платоспроможності, стійкості, рентабельності); 

- аналіз ліквідності балансу;  

- розрахунок показників абсолютної, проміжної та загальної 

платоспроможності,  

- інтегральний показник, а також загальний показник платоспроможності 

щодо всіх зовнішніх зобов'язань;  

- побудова моделі Альтмана оцінки ймовірності банкрутства. 

Таким чином, для оцінки ліквідності та платоспроможності підприємства 

використовують такі основні прийоми:  

- аналіз ліквідності балансу; 

- оцінку відносних показників ліквідності та платоспроможності. 

Таким чином, платоспроможність як економічну категорію 

характеризують такі моменти : 

стан платоспроможності обумовлюється наявним розміром грошових активів, 

але не обмежується ним; 

- платоспроможність  це не тільки здатність термінового погашення 

зобов’язань в момент оцінки за рахунок наявних грошей, а й здатність; 

- підприємства забезпечувати генерування (утворення) грошових потоків, 

які за обсягами та термінами відповідають зобов'язанням та платіжним 

потребам підприємства; 

- платоспроможність  це не статична (моментна) характеристика; 

- найбільшу цінність має динамічна платоспроможність; 

- платоспроможність не слід ототожнювати лише з можливістю 

повернення боргів, оскільки платоспроможність передбачає можливість 

здійснення усіх платіжних потреб, які необхідні для нормального процесу 

господарської діяльності; 

- виконання платіжних зобов’язань та потреб може здійснюватись за 

рахунок не тільки власних, але й позикових коштів [4].  

В більшості випадків основними причинами, що зумовлюють низький 

рівень платоспроможності є: 

- низький рівень розрахунково-платіжної дисципліни; 
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- високий рівень низьколіквідних активів у загальній вартості майна 

підприємства; 

- низький рівень окупності капітальних вкладень; 

- відсутність страхових фондів [2, с. 67]. 

Серед основних шляхів, що сприятимуть забезпеченню належного рівня 

платоспроможності вітчизняних підприємств варто виокремити: 

- створення власної ефективної системи управління ресурсами підпри-

ємства на основі оптимізації структури капіталу, що допоможе збільшити запас 

ліквідних коштів і зменшити величину неліквідних виробничих запасів; 

- підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності, тобто 

необхідно планувати всю фінансову діяльність на підприємстві та контролю-

вати виконання фінансових планів; 

- використання механізму фінансової стабілізації, який являє собою 

систему заходів, спрямованих на зменшення фінансових зобов'язань, а також на 

збільшення грошових активів, що забезпечують ці зобов'язання; 

- збільшення суми грошових активів за рахунок рефінансування 

дебіторської заборгованості (використовуючи факторинг, форфейтинг, 

примусове стягнення); 

- проведення оптимізації товарно-матеріальних цінностей за допомогою 

встановлення нормативів для запасів підприємства методом економічних 

розрахунків. 
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Сучасний стан розвитку підприємств агропромислової сфери  свідчить, 

що значною проблемою на шляху зростання ефективності їх функціонування є 

недостатній рівень ділової активності, що призводить до збільшення тривалості 


