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- забезпечення оптимальної структури формування фінансових ресурсів з 

позиції фінансової безпеки підприємства, яка спрямована на забезпечення її 

фінансової рівноваги у процесі стратегічного розвитку. 

Реалізація цих принципів складає основний зміст процесу стратегічного 

управління формуванням фінансових ресурсів підприємства. 

Таким чином, можна зробити висновок, що стратегія формування фінан-

сових ресурсів, являючись найважливішою домінантною сферою загальної 

фінансової стратегії, спрямована на забезпечення реалізації головних 

стратегічних цілей підприємства шляхом залучення необхідного об’єму 

фінансових ресурсів з різних джерел. 
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ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ ОЦІНКИ ПЛАТОСПРОМОЖНОСТІ 

ПІДПРИЄМСТВА  

В умовах нестабільності зовнішнього середовища та під впливом 

фінансово-економічної кризи для підприємства все більш актуальною стає 

проблема стабілізації діяльності підприємства, забезпечення його життє-

здатності та створення умов подальшого розвитку. Її вирішення потребує 

вдосконалення процесу оцінки стійкості та платоспроможності підприємства. 

Більшість підприємств в існуючих економічних умовах не приділяють 

достатньої уваги питанням постійного моніторингу рівня їх ліквідності для 

забезпечення стабільної діяльності та, як наслідок, через деякий час 

зіштовхуються з проблемою недостатності грошових коштів (як абсолютно-

ліквідної частини оборотних активів) або загальної суми оборотного капіталу 

для здійснення поточної виробничої діяльності та проведення усіх необхідних 

розрахунків з контрагентами.  

У науковій літературі широко розповсюджене поняття платоспромож-

ність підприємства. Український вчений – економіст В. В. Галасюк розглядає 

загальне визначення платоспроможності, тобто платоспроможність суб’єктів 

економічних відносин [1].  

У свою чергу, В. М. Шелудько наводить визначення платоспроможності 

підприємства у вузькому і широкому розумінні. Так, у широкому розумінні 



 117 

підприємство вважається платоспроможним за умов здатності виконувати 

зобов’язання перед кредиторами, у вузькому розумінні  підприємство повинно 

розраховуватися за кредиторською заборгованістю, що потребує негайного 

погашення, наявними грошовими коштами та їх еквівалентами. На його думку, 

наведені визначення платоспроможності відрізняються лише за часом 

виконання зобов’язань, оскільки найчастіше кредиторська заборгованість як 

частина зобов’язань підприємства у цілому виникає за вже поставлені 

матеріали, сировину, тому потребує найскорішого погашення у 

короткостроковому періоді, а зобов’язання, наприклад, за довгостроковим 

кредитом розтягуються у часі на декілька років, хоча і мають певний графік 

погашення [3]. 

На нашу думку, оцінку платоспроможності підприємства доцільно 

здійснювати за наступними напрямами:  

- розрахунок економічних показників (ліквідності, ділової активності,  

платоспроможності, стійкості, рентабельності); 

- аналіз ліквідності балансу;  

- розрахунок показників абсолютної, проміжної та загальної 

платоспроможності,  

- інтегральний показник, а також загальний показник платоспроможності 

щодо всіх зовнішніх зобов'язань;  

- побудова моделі Альтмана оцінки ймовірності банкрутства. 

Таким чином, для оцінки ліквідності та платоспроможності підприємства 

використовують такі основні прийоми:  

- аналіз ліквідності балансу; 

- оцінку відносних показників ліквідності та платоспроможності. 

Таким чином, платоспроможність як економічну категорію 

характеризують такі моменти : 

стан платоспроможності обумовлюється наявним розміром грошових активів, 

але не обмежується ним; 

- платоспроможність  це не тільки здатність термінового погашення 

зобов’язань в момент оцінки за рахунок наявних грошей, а й здатність; 

- підприємства забезпечувати генерування (утворення) грошових потоків, 

які за обсягами та термінами відповідають зобов'язанням та платіжним 

потребам підприємства; 

- платоспроможність  це не статична (моментна) характеристика; 

- найбільшу цінність має динамічна платоспроможність; 

- платоспроможність не слід ототожнювати лише з можливістю 

повернення боргів, оскільки платоспроможність передбачає можливість 

здійснення усіх платіжних потреб, які необхідні для нормального процесу 

господарської діяльності; 

- виконання платіжних зобов’язань та потреб може здійснюватись за 

рахунок не тільки власних, але й позикових коштів [4].  

В більшості випадків основними причинами, що зумовлюють низький 

рівень платоспроможності є: 

- низький рівень розрахунково-платіжної дисципліни; 
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- високий рівень низьколіквідних активів у загальній вартості майна 

підприємства; 

- низький рівень окупності капітальних вкладень; 

- відсутність страхових фондів [2, с. 67]. 

Серед основних шляхів, що сприятимуть забезпеченню належного рівня 

платоспроможності вітчизняних підприємств варто виокремити: 

- створення власної ефективної системи управління ресурсами підпри-

ємства на основі оптимізації структури капіталу, що допоможе збільшити запас 

ліквідних коштів і зменшити величину неліквідних виробничих запасів; 

- підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності, тобто 

необхідно планувати всю фінансову діяльність на підприємстві та контролю-

вати виконання фінансових планів; 

- використання механізму фінансової стабілізації, який являє собою 

систему заходів, спрямованих на зменшення фінансових зобов'язань, а також на 

збільшення грошових активів, що забезпечують ці зобов'язання; 

- збільшення суми грошових активів за рахунок рефінансування 

дебіторської заборгованості (використовуючи факторинг, форфейтинг, 

примусове стягнення); 

- проведення оптимізації товарно-матеріальних цінностей за допомогою 

встановлення нормативів для запасів підприємства методом економічних 

розрахунків. 
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Сучасний стан розвитку підприємств агропромислової сфери  свідчить, 

що значною проблемою на шляху зростання ефективності їх функціонування є 

недостатній рівень ділової активності, що призводить до збільшення тривалості 


